
ตารางวิเคราะห์ความเส่ียง ประจ าปีงบประมาณ 2566 

หน่วยงาน กองห้องปฏิบัติการสาธารณสุขกรมอนามัย 

ภารกิจตามกฎหมาย/แผน/ 

วัตถุประสงค์ ความเส่ียง ปัจจัยเส่ียง 

การประเมินความเส่ียง ล าดับ 

ภารกิจอ่ืน ๆ ที่ส าคัญ/ โอกาส ผลกระทบ ระดับความเส่ียง ความ
เส่ียง ขั้นตอน คะแนน ระดับ 

1. การให้บริการตรวจ 1. สนบัสนุนการตรวจวิเคราะห์และทดสอบ 1. รายงานผลวิเคราะห์ออก 1. มีจ านวนตวัอยา่งเขา้มา 2 4 8 สูง 1 

วิเคราะห์และทดสอบดา้น คุณภาพส่ิงแวดลอ้มท่ีมีผลกระทบต่อสุขภาพ ล่าชา้กว่าก าหนด ต่อวนัเป็นจ านวนมาก           

อนามยัส่ิงแวดลอ้ม แก่หน่วยงานภาครัฐและเอกชน   2. ความเส่ียงต่อการสูญเสีย           

      ผูรั้บบริการ           

2. กระบวนการศึกษาวิจยั 1. ศึกษาวิจยัและพฒันาดา้นการตรวจวิเคราะห์ 1. ไม่สามารถด าเนินงานวิจยั 1. ผลการด าเนินงานวิจยัไม่เป็น 4 4 16 สูงมาก 1 

  ทางเคมีและชีววิทยาเพื่อให้ไดอ้งคค์วามรู้ ให้เป็นไปตามแผนงาน ไปตามแผนปฏิบติัการงาน           

  นวตักรรมเทคโนโลยี ผลิตภณัฑท์างดา้น 2. ผลท่ีไดจ้ากงานวิจยั เน่ืองจากประสบปัญหาการ           

  อนามยัส่ิงแวดลอ้มท่ีมีผลกระทบต่อสุขภาพ ไม่ประสบผลส าเร็จ ระบาดของโรคโควิด-19           

  2. เพื่อผลงานวิจยัมีคุณภาพและมาตรฐาน   2. ไดรั้บการจดัสรรงบประมาณ           

  ถูกตอ้งตามระเบียบวิธีวิจยัและสามารถน าไปใช ้   ล่าชา้กว่าแผนปฏิบติัการ           

  ประโยชน์ในดา้นอนามยัส่ิงแวดลอ้มไดอ้ยา่งมี   3. ผูวิ้จยัไม่ด าเนินตามแผน           

  ประสิทธิภาพและประสิทธิผล               

3. กระบวนการบริหาร 1. เพื่อให้การบริหารงบประมาณมีประสิทธิภาพ 1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 1. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 2 4 8 สูง 3 

งบประมาณ และประสิทธิผล ตามแผนการปฏิบติังานและ ไม่เป็นไปตามแผน ไม่เป็นไปตามแผนงานและเป้า           

  บรรลุเป้าหมายการเบิกจ่ายในภาพรวมของกรม   หมายเน่ืองจากสถานการณ์           

  อนามยัและตามมติ ครม.   โควิด-19           

  2. เพื่อให้มีแผนปฏิบติัท่ีชดัเจนและสามารถ   2. ไดรั้บการจดัสรรงบประมาณ           

  ด าเนินการไดต้ามระยะเวลางบประมาณและราย   ล่าชา้กว่าแผนปฏิบติัการ           

  ละเอียดต่าง ๆ ครบถว้น   3. การด าเนินการจดัซ้ือจดัจา้ง           

  3. เพื่อให้ผลการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามแผน   ไม่ท าตามแผน           
 

 



ภารกิจตามกฎหมาย/แผน 

วัตถุประสงค์ ความเส่ียง ปัจจัยเส่ียง 

การประเมินความเส่ียง ล าดับ 

/ภารกิจอ่ืน ๆ ที่ส าคัญ/ โอกาส ผลกระทบ ระดับความเส่ียง ความ
เส่ียง ขั้นตอน คะแนน ระดับ 

4. กระบวนการเงินและ 1. เพื่อให้ผลการด าเนินงานเป็นไปอย่างมี 1. การเบิกจ่ายงบประมาณ 1. ความล่าชา้ในการเดินเร่ือง 2 3 6 
 ปาน
กลาง 3 

บญัชี ประสิทธิภาพและประสิทธิผล บรรลุวตัถุประสงค ์ ต ่ากว่าเป้าหมายท่ีกรมก าหนด ท าการเบิกจ่ายงบประมาณ           

  ท่ีก าหนดการยืมเงินทดลองราชการและเงิน   2. ไม่ปฏิบติัตามแผนท่ีก าหนด           

  ราชการถูกตอ้งครบถว้นทนัเวลา การปฏิบติังาน   เช่น ก าหนดคนเขา้ร่วมประชุม           

  เป็นไปอยา่งถูกตอ้งตามกฎหมาย ระเบียบ   2 คน แต่ไปจริง 1 คน   .       

  ขอ้บงัคบัและมาตรฐาน ด าเนินการแลว้เสร็จตาม               

  ระยะเวลาท่ีก าหนด               
 

  
ตารางระดับความเส่ียง     

           

ผล
กร
ะท
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อง
คว

าม
เสี่
ยง

 

5 5 10 15 20 25    ความเส่ียงสูงมาก 

4 4 8 12 16 20    ความเส่ียงสูง 

3 3 6 9 12 15    ความเส่ียงปานกลาง 

2 2 4 6 5 10    ความเส่ียงต ่า 

1 1 2 3 4 5      

 
1 2 3 4 5     

  
โอกาสที่เกิดความเส่ียง     

 

 

 

 



 
1. โอกาสที่จะเกิดความเส่ียงการให้บริการตรวจวิเคราะห์และทดสอบด้านอนามัยส่ิงแวดล้อม  

เกณฑก์ารประเมินในระดบัโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 

ความถี่และโอกาสท่ีจะเกิด 
ระดบั
คะแนน โอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 

รายงานผลการวิเคราะห์เกินเวลาก าหนดมากกว่า 22 วนั 5 สูงมาก 

รายงานผลการวิเคราะห์เกินเวลาก าหนด 21 วนั 4 สูง 

รายงานผลการวิเคราะห์เกินเวลาก าหนด 14 วนั 3 ปานกลาง 

รายงานผลการวิเคราะห์เกินเวลาก าหนด 7 วนั 2 นอ้ย 

รายงานผลการวิเคราะห์ทนัเวลาท่ีก าหนด (21 วนั) 1 นอ้ยมาก 

ผลกระทบของการให้บริการตรวจวิเคราะห์และทดสอบดา้นอนามยัส่ิงแวดลอ้ม 

เกณฑก์ารประเมินในระดบัโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 

ความเสียหาย 
ระดบั
คะแนน โอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 

กระทบต่อกองห้องปฏิบติัการสาธารณสุขกรมอนามยัและกระทรวงสาธารณสุข 5 สูงมาก 

กระทบต่อกองห้องปฏิบติัการสาธารณสุขกรมอนามยั กรมอนามยั 4 สูง 

กระทบต่อกรมอนามยั 3 ปานกลาง 

กระทบต่อกองห้องปฏิบติัการสาธารณสุขกรมอนามยั 2 นอ้ย 

ไม่กระทบต่อกองห้องปฏิบติัการสาธารณสุขกรมอนามยัและกรมอนามยั 1 นอ้ยมาก 
 

 

 

 

 



2. โอกาสที่จะเกิดความเส่ียงกระบวนการศึกษาวิจัย 

เกณฑก์ารประเมินในระดบัโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 

ความถี่ของโอกาสท่ีจะเกิด 
ระดบั
คะแนน โอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 

โครงการวิจยัไม่ประสบผลส าเร็จ 5 สูงมาก 

โครงการวิจยัไม่สามารถด าเนินกิจกรรมไดต้ามแผนท่ีก าหนดแต่เกินเวลาก าหนด 6 เดือน 4 สูง 

โครงการวิจยัทนัตามระยะเวลาท่ีก าหนดและประสบผลส าเร็จแต่เกินเวลาก าหนด 3 เดือน 3 ปานกลาง 

โครงการวิจยัทนัตามระยะเวลาท่ีก าหนดและประสบผลส าเร็จแต่มีการเปลี่ยนแปลกิจกรรม 2 นอ้ย 

โครงการวิจยัทนัตามระยะเวลาท่ีก าหนดและประสบผลส าเร็จ 1 นอ้ยมาก 

   

ผลกระทบของกระบวนการศึกษาวิจยั 

เกณฑก์ารประเมินในระดบัโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 

ความเสียหาย 
ระดบั
คะแนน โอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 

กระทบต่อกองห้องปฏิบติัการสาธารณสุขกรมอนามยัและกระทรวงสาธารณสุข 5 สูงมาก 

กระทบต่อกองห้องปฏิบติัการสาธารณสุขกรมอนามยั กรมอนามยั 4 สูง 

กระทบต่อกรมอนามยั 3 ปานกลาง 

กระทบต่อกองห้องปฏิบติัการสาธารณสุขกรมอนามยั 2 นอ้ย 

ไม่กระทบต่อกองห้องปฏิบติัการสาธารณสุขกรมอนามยัและกรมอนามยั 1 นอ้ยมาก 
 

 

 

 



3. โอกาสที่จะเกิดความเส่ียงกระบวนการบริหารงบประมาณ 

เกณฑก์ารประเมินในระดบัโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 

ความถี่ของโอกาสท่ีจะเกิด ระดบัคะแนน โอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 

ปรับแผนมากกว่า 10 คร้ังขึ้นไป 5 สูงมาก 

ปรับแผน 8-10 คร้ัง 4 สูง 

ปรับแผน 5-7 คร้ัง 3 ปานกลาง 

ปรับแผน นอ้ยกว่า 5 คร้ัง 2 นอ้ย 

ไม่มีการปรับแผน 1 นอ้ยมาก 

ผลกระทบของกระบวนการบริหารงบประมาณ 

เกณฑก์ารประเมินในระดบัโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 

ความเสียหาย ระดบัคะแนน โอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 

กระทบต่อกองห้องปฏิบติัการสาธารณสุขกรมอนามยัและกระทรวงสาธารณสุข 5 สูงมาก 

กระทบต่อกองห้องปฏิบติัการสาธารณสุขกรมอนามยั กรมอนามยั 4 สูง 

กระทบต่อกรมอนามยั 3 ปานกลาง 

กระทบต่อกองห้องปฏิบติัการสาธารณสุขกรมอนามยั 2 นอ้ย 

ไม่กระทบต่อกองห้องปฏิบติัการสาธารณสุขกรมอนามยัและกรมอนามยั 1 นอ้ยมาก 
 

 

 

 

 

 

 



4. โอกาสที่จะเกิดความเส่ียงกระบวนการเงินและบัญชี 

เกณฑก์ารประเมินในระดบัโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 

ความถี่ของโอกาสท่ีจะเกิด ระดบัคะแนน โอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 

ปรับแผนมากกว่า 10 คร้ังขึ้นไป 5 สูงมาก 

ปรับแผน 8-10 คร้ัง 4 สูง 

ปรับแผน 5-7 คร้ัง 3 ปานกลาง 

ปรับแผน นอ้ยกว่า 5 คร้ัง 2 นอ้ย 

ไม่มีการปรับแผน 1 นอ้ยมาก 

ผลกระทบของกระบวนการเงินและบญัชี 

เกณฑก์ารประเมินในระดบัโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 

ความเสียหาย ระดบัคะแนน โอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง 

กระทบต่อกองห้องปฏิบติัการสาธารณสุขกรมอนามยัและกระทรวงสาธารณสุข 5 สูงมาก 

กระทบต่อกองห้องปฏิบติัการสาธารณสุขกรมอนามยั กรมอนามยั 4 สูง 

กระทบต่อกรมอนามยั 3 ปานกลาง 

กระทบต่อกองห้องปฏิบติัการสาธารณสุขกรมอนามยั 2 นอ้ย 

ไม่กระทบต่อกองห้องปฏิบติัการสาธารณสุขกรมอนามยัและกรมอนามยั 1 นอ้ยมาก 
 

 

 

 


